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"Hos Tranasbostader
ska man kunna bo
genom hela livet, det

ar viktigt for oss”

Magnus Nilsson
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Foto: Eriksﬁ_fiﬂqnist :

Nytt ar och nytt spannande uppdrag

Det borjar bli dags att summera @nnu ett ar och blicka
framat mot ett helt nytt. 2023 har i mangt och mycket varit
ett turbulent &r med en otrygg omvérld, stigande rantor och
Okade priser pd bade material och energi. Kikar jag i back-
spegeln ser jag att Trandsbostader har klarat utmaningarna
pa ett bra satt och jag ar extra glad Over att vi trots bistra
tider fortsatter att investera, bygga och ta viktiga kliv framat.
Det &r bra och positivt for Tranés.

Klart att bygga dgarlagenheter och villaliknande hus

For att Oka rorligheten pa bostadsmarknaden och ge fler
mojligheten att hitta ett passande boende, sé har Trandsbo-
stader fatt ett nytt uppdrag - att bygga dgarldagenheter och
villaliknande hus. Hittills har vi bara byggt fastigheter for att
forvalta dem sjélva, men nu kommer vi ocksa bygga for att
sélja. Det blir ndgot helt nytt for oss och det kénns span-
nande att kunna erbjuda &nnu fler boendealternativ i Tranas.
Det forsta steget blir att bygga villaliknande bostader vid
Junkaremalens Strand. Kundanalyser som genomforts visar
pa ett stort intresse och planen ar att fardigstalla den forsta
etappen under 2025. Parallellt fortsatter vi att utveckla

olika slags boenden sdsom mindre tvaor och treor med

hog tillganglighet i fastigheten Biljarden, och fler trygghets-
boenden for vara dldsta invanare. Hos Trandsbostader ska
man kunna bo genom hela livet, det ar viktigt for oss.

Okat fokus péa hallbarhet - tillsammans

Under aret har vi tagit fram en ny affarsplan, starkt grundad
i FNs globala mal, som ger oss ett annu tydligare fokus pa
ekonomisk, ekologisk och social héllbarhet. Vi har satt upp
hoga mal for oss sjalva och vart utdkade fokus pa hallbarhet

kommer tydligast att markas i vart arbete med fastighetsun-
derhall, men kommer ocksa synas i vilka prioriteringar vi gor
i investeringsprojekt och materialval.

Att jobba med kostnadskontroll kopplat till var dagliga drift
ar viktigt for den ekonomiska hallbarheten och for att kunna
halla hyresnivaerna stabila. Det ar vi bra pa idag, men opla-
nerade handelser paverkar forstds ekonomin. Exempelvis
hade vi garna lagt mer pengar pa planerad renovering och
utveckling av véra fastigheter, &n att behova reparera efter
skadegorelse.

Den sociala hallbarheten handlar mycket om att skapa
trygghet och trivsel i vara fastigheter och bostadsomraden.
Har jobbar vi vidare med Trygga grannar och utokar samar-
betet med fler bolag inom allmannyttan i Jonkopingsregionen.

Vad galler den ekologiska hallbarheten sa kommer vi att
fokusera pé att minska energiforbrukningen i vara fastig-
heter genom att se Over hur vi kan bli &nnu battre pd att
spara el, vatten och fjarrvarme. Och har vill vi garna kroka
arm med vara hyresgaster och se hur vi gemensamt kan
gora insatser som gor skillnad. For alla kan bidra med négot,
och tillsammans kan vi dstadkomma mer.

Jag vill passa pa att dnska en god helg och ett gott nytt 2024!

Phignus Wikeser

Magnus Nilsson, VD Tranasbostader

Kundmagasin — Tranasbostader
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De boendes behov fick
styra nar nya LSS-boenden

byggdes

Ametisten och Bryggan ar Tranasbostaders nybyggda LSS-boenden som
ligger bredvid varandra vid Junkaremalens Strand. Lokalerna planerades for
att ge de boende okad livskvalitet, och tva ar efter inflyttningen stortrivs bade
personalen och de boende.

'

Om LSS

LSS star for Lagen om stod och
service for vissa funktionshindrade.
Den som har en funktionsnedsattning
och ett behov av stod och hjalp, som
ar sa omfattande att det inte gar

att tillgodose i en egen bostad, kan
ansoka om LSS-boende i form av
servicebostad eller gruppboende.

Erik Hagman. Foto: Erik Hellquist
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Catrin Englund och Anna Lindroth

Det ar en vanlig formiddag pa gruppboendet Ametisten.
Enhetschef Catrin Englund tar emot i de ljusa och luftiga
lokalerna som ér fordelade péa tva plan. Det ar tyst och lugnt
forutom kaffebryggaren som puttrar i kdket. Catrin forklarar
att de flesta av de boende &r pa sina jobb inom daglig
verksamhet s& har dags, men att ndgra ar hemma och har
en ledig dag. | koket sitter aven Anna Lindroth, enhetschef
for den narliggande gruppbostaden Bryggan.

I varje hus bor totalt sex personer som har egna, fullvar-
diga lagenheter pa 42-46 kvadrat, alla med egen balkong
eller uteplats. Utover det sa finns det stora gemensamma
utrymmen som vardagsrum och kok, dar de som vill kan
umgas och ata middag. | husen finns ocksd métesrum och
jourrum for personalen, d& gruppbostaderna bemannas
dygnet runt.

- Vifinns har for att ge vara brukare mojlighet att leva
som alla andra, sager Anna. De boende har sin egen
lagenhet och bestammer sjalva vad de vill ata eller nar de
ska gé och lagga sig. Vill de sitta uppe sent en vardag, séa
kan vi inte sdga at dem, men dagen efter nar de ér for trotta
for att gé till jobbet, kan vi hjalpa dem att resonera kring
varfor de ar for trotta och pa sa satt uppmuntra dem till
sunda vanor. Vi finns har for att stotta och guida nar det
behovs, men alla ar myndiga som bor har.

Under byggnationen fick tva branscher moétas
Att bygga ett LSS-boende kréaver god forstaelse for malgrup-
pens behov. Under projekteringsfasen samarbetade darfor
Trandsbostader tatt med Tranas kommun och Socialforvalt-
ningen, som skulle nyttja lokalerna, for att sakerstalla att
behoven kunde tillgodoses. Bade Catrin och Anna beréttar att
de fick vara delaktiga under hela processen och komma med
onskemal i allt ifrdn utformning och funktioner till fargval.

- Vi var pa studiebesok i Eksjo ihop med Trandsbostader,
berattar Catrin. Och s& hade vi en "inte-lista” pa sadant
som inte har fungerat innan. For oss var det viktigt att ha
gemensamma utrymmen med god 6verblick, lugna fargval

Marie Johansson och Erik Hagman

och storre lagenheter for de boende med en sovrumsdaorr
som gick att stanga.

"Det var en spannande tid, dar tva branscher
fick motas och bolla fram och tillbaka.

Vi dr experter pa var malgrupp och
Tranasbostdder kan byggreglerna.”

Anpassade lokaler framjar sjalvstandighet och trivsel
Resultatet blev over forvéantan och att fa flytta in i nybyggda
hus som ar anpassade for verksamheten fran start har blivit
ett stort lyft for bade personalen och de boende.

— Det finns en stor gladje Gver att f& ha det sa fint, sdger
Anna. Nagra av de boende bodde i ett hoghus innan, vilket
inte fungerade sa bra. Har har vi storre utrymmen och en fin
tradgard utanfor. P4 sommaren kan vi ha 6ppna dorrar och
det &r enkelt for de boende att gd ut nar de sjalva vill. Manga
har ocksa borjat cykla mer och dker garna och hélsar pa
mamma och pappa. Vi ser ju att de har blivit piggare och vill
vara mer ute, det ar jatteroligt att se. Den nya, fina arbets-
miljon har ocksa bidragit till 6kad trivsel for personalen.

Catrin haller med och berattar att manga njuter av att fa
ha sitt eget, och att de ocksa blivit mer sjalvstandiga.

— Nu har de en egen tvattmaskin i sin lagenhet, det hade
de inte innan. Nu alskar de att tvatta, torktumla och pyssla
om sitt hem, sdger Anna.

| en av lagenheterna bor Erik Hagman. Just idag ar han
ledig frén jobbet och vill gérna visa hur han bor. Ladgenheten
ar ljus och ombonad med vardagsrum och kok, sovrum och
balkong. Den valfyllda bokhyllan bredvid soffan vittnar om
att Erik gillar att Iasa.

— Det ar bra att det ar frascht och nytt, sager Erik. Det ar
battre ordning pa ldgenheterna har &n dar jag bodde innan.

Erik som gillar att cykla och vara ute, pratar ocksa varmt
om pallkragarna dar de odlar lite av varje. Morétter, squash
och egna tomater blev det i somras.

Kundmagasin — Tranasbostader



Maria Nystrom. Foto: Erik Hellquist

Vardag, dans och bussutflykter

Mandag till fredag har de flesta boende en daglig verk-
samhet (som ocksé ar en LSS-insats) som de aker till

for att jobba. Dessa jobb ar helt behovsstyrda, dar vissa
jobbar i stallet och andra med tradgéard, skapande eller med
legoarbete i industrin. P& eftermiddagen ar det dags for
fritidsaktiviteter som for alla andra. En del gar och bowlar,
rider eller traffar vanner och vissa spelar spel eller ser pa tv.
Personalen ansvarar for att stdda de gemensamma ytorna
och handla mat tva génger i veckan. Tillsammans med de
boende lagar de all mat frdn grunden. Lagenheterna stadas
av de boende med stdd av personalen. En viktig uppgift som
personalen har ar att tydliggora vad som ska handa med
hjélp av bildstod eller scheman. Det ar viktigt for att skapa
trygghet, rutiner och ett gott liv.

"Det blir mycket planerande har, sager Anna.
Vi utgar alltid fran de boendes behov och
intressen och dar far man vara flexibel.

Vi kan ju komma hit en lordag med massa
energi for att hitta pa nagot kul, medan de
boende ar trotta efter en lang vecka, ja da ar det
ju deras behov som avgor. Vi ar har for dem.”

P& helgerna ar alla boende lediga. En del passar pa att
besoka sin familj, medan andra ar kvar hemma. Helgen ar
en tid for aterhdmtning och vila men ska ockséa inrymma en
hel del helgkansla. Det blir ofta fredagsmys med godis och
de som gillar att dansa aker regelbundet pa lansdans som
arrangeras av Foreningen for utvecklingsstorda barn och
ungdomar (FUB). Varje hus har ocksa en gemensam buss
som de boende kopt ihop, sé ibland dker de ivag pa olika
utflykter tillsammans.

Kundmagasin - Tranasbostader

Resultatet blev over
forvantan och att fa
flytta in i nybyggda
hus som ar anpassade
for verksamheten
fran start har blivit
ett stort lyft for bade

| personalen och de
boende.

Goda grannar och god service

P& gruppboendet Bryggan, ett stenkast bort, bor Maria
Nystrom som &r i full gdng med att planera arets Stjarn-
parad, en modevisning med dans och fika som hon och
hennes vanner arrangerar for andra aret i rad. Hon berattar
att de inspirerades av Catwalk som Glada Hudik-teatern
gjort och att de ville gora ndgot liknande. Marias ldgenhet
ligger pa nedre plan med generdsa ytor och egen uteplats.
Flytten fran ett hoghus i Stoeryd har gjort stor skillnad for
Maria.

— Forut hade vi trappor, dd kom man inte ut s& langt,
sdger Maria. Det hade ocksd brunnit i det huset, det kdndes
inte bra. Det har &r ett jattefint och tryggt omrade och jag
har borjat cykla sen jag flyttade hit.

Maria umgas garna med de andra som bor i husen. Att
tva gruppboenden ligger sé& nara varandra gor att det blir
mer samarbete och utbyte mellan husen som exempelvis
gemensamma grillkvallar.

— Det dr jattetrevligt att ha en granne. Ibland laser jag
Kalle Blomgvist for min kompis. Ibland gor vi utflykter, som
i sondags da nagra var och tittade pa katthemmet medan
nagra andra var pa loppis.

Genom ett fonster skymtar en av fastighetsskotarna som
ar pd besok da och da. Susanne Johansson, som jobbar
som underskdterska pd boendet, flikar snabbt in:

— Om ni visste vad vardefullt det ar att bli lyssnad p4,
att inte behdva ringa tio ganger innan man far hjalp. Har
kommer de direkt nar vi behover hjalp. Dessutom ar fast-
ighetsskdtarna sé bra med de boende och involverar dem
ofta i olika aktiviteter, som att hjalpa till att sopa eller kora
grasklipparen. Sddant ar uppskattat.



Tillvaxt och hogt satta hallbarhetsmal
lockade Dan till Tranasbostader

Nar Dan Werner, tidigare driftschef pa Klovern, horde talas om alla satsningar
och byggprojekt i Tranas kande han starkt att han ville vara med pa den tillvaxtresan.
| augusti klev han pa som ny forvaltningschef pa Trandsbostader.

Intresset for teknik har alltid funnits hos Dan och i tidigare
roller har han bland annat jobbat med drift och forvaltning
pa Linkdpings universitetssjukhus och Saab. Nar drivkraften
att fa jobba mer med manniskor vaxte, gick han over

till fastighetsbranschen, och det var som driftschef pa
bostadsholaget KlGvern som han pa riktigt fick upp 6gonen
for Tranasbostader.

— Jag kande till Trandsbostader som bolag innan och fick
en bra kansla nar jag laste om alla skolprojekt och byggna-
tioner de hade pa gang, sdger Dan. De kdndes som ett bolag
i framkant som verkligen satsar for att utveckla platsen, och
jag ville vara med pa den resan.

Att jobba i en politisk organisation, med ett viktigt
uppdrag gentemot invanarna och staden, ser Dan som en
spannande utmaning. Nar han ska forklara uppdraget gor
han liknelsen med en bil.

— Jag brukar sadga att vi ska se till att bilen rullar sa lange
som mojligt, s& energieffektivt som majligt, samtidigt som
vi har glada och no6jda resenérer. Vi finns héar for Tranas
invanare och vart uppdrag éar att leverera bra bostéader och
lokaler som ar anpassade for dem. Det ar darfor vi ar har.

Det kénns extra kul att kunna skapa sa tydligt varde for en
ort och de som bor har.

Jakten pa energitjuvarna

Som forvaltningschef ansvarar Dan och hans team for allt
planerat underhall i fastigheterna och en av de viktigaste
uppgifterna handlar om att se till att fastigheterna ar sé
energieffektiva som majligt. Genom att analysera nyckeltal,
som exempelvis hur ménga kilowatt per kvadratmeter en
byggnad gor av med, kan de identifiera vilka fastigheter som
bor prioriteras. Nagra av de byggnader som idag har en
hogre energiforbrukning ar idrottshuset och simhallen. Nu
undersoker Dan och hans kollegor vilka atgarder som krévs
for att gora byggnaderna mer energieffektiva.

— Tranasbostader har tagit fram en tydlig hallbarhets-
strategi med hogt satta mal. For att lyckas na dem kravs
lagarbete och jag har fatt fortroendet att leda det arbetet
tillsammans med alla kompetenta medarbetare. Mitt mal
ar att Trandsborna ska ké@nna stolthet Gver att vi ligger i
framkant inom héllbarhet.

Kundmagasin — Trandsbostader

Foto: Erik Hellquist
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Ovantade upptackter och

nya mojligheter

Vid en miljdinventering pa Kungsparkens forskola upptacktes PCB i mjukfogarna.
Och nar det visade sig att en sanering och renovering skulle kosta ungefar lika
mycket som en nyproduktion blev valet enkelt. Nu byggs en helt ny forskola
samtidigt som de gamla skyddsrummen under mark ska bevaras.

For tva ar sedan fick Trandsbostader i uppdrag att utoka
Kungsparkens forskola med tva ytterligare avdelningar i den
befintliga byggnaden. Nar en miljinventering pabdrjades
visade det sig att den tidigare inventeringen som genom-
fordes 2008 varit felaktig och att det fanns mycket PCB
bade inomhus och utomhus.

Om PCB

PCB ér ett samlingsnamn for olika giftiga och svar-
nedbrytbara @mnen som borjade att anvandas inom
byggindustrin pa 1930-talet, bland annat i fog- och
golvmassa. Sedan 1976 ar PCB forbjudet att anvanda
vid byggnationer och inventeringar har gjorts for

att upptacka och sanera de byggnader dar PCB har
anvants. PCB ar inte farligt for manniskor nar det
sitter pa plats men ar framfor allt skadligt for miljon.
Fastighetsagare ar darfor skyldiga att ta bort den i
samband med renoveringar av fastigheter.

Nyproduktion mer fordelaktigt &n renovering

Efter miljoinventeringen gick Trandsbostéader vidare med
en forstudie och tog fram en kalkyl kring sanering och
renovering av fastigheten. Ganska snart konstaterades att
det skulle kosta ungefar lika mycket som en nyproduktion.
Beslutet togs da att riva fastigheten, sanera och bygga

en helt ny forskola med fyra avdelningar och gemensam
matsal. Den nya forskolan kommer nu att f& moderna
lokaler anpassade efter dagens pedagogik samtidigt som
den nuvarande hyran kan hallas pa samma niva.

Unika skyddsrum under mark bevaras

En extra utmaning med byggnationen ar att det under
marken finns anvandbara forrdd och viktiga skyddsrum som
ska bevaras for att kunna anvandas framéat. Kungsparkens
nya forskola kommer att sta klar under senhdsten 2024 och
ar en viktig del i att fortséatta utveckla Tranas till en attraktiv
plats att leva och bo pa.

Visionsbild — Kungsparkens forskola. Arkitekt Projektkompaniet

Kundmagasin — Tranasbostader



Snart far Tranas forskolebarn
helt nya lokaler

| oktober 2023, nar byggnationen av Kungsparkens nya forskola firades
med bade tal och fika, fick barnen ta de férsta spadtagen. Om ett drygt ar
kommer de att kunna flytta in i de nya lokalerna.

Foto: Erik Hellquist

Kundmagasin — Tranasbostader



Nar du anda ar har...

En fastighetsskotares vardag

Att det byggs nya skolor och forskolor i Tranas just nu, har nog knappt
undgatt nagon, da byggarbetsplatserna sa tydligt signalerar vad som ar pa
gang. Samtidigt pagar dagligen ett annat viktigt men mer osynligt arbete,
namligen forvaltning och underhall i befintliga lokaler. Andreas Larsson
och Leif Faldt ar fastighetsskotare pa Tranasbostader och ser till att alla
barn, pedagoger och larare har en trivsam och fungerande skolmiljo.

Andreas Larsson och Leif Féaldt, fastighetsskotare pa Trandsbostader. Foto: Erik Hellquist

Det ar en vanlig onsdag pa Tranasbostader och Leif och
Andreas har varit i gdng sedan klockan 06.28. Varje morgon
startar fastighetsskotarna med ett snabbt morgonmote

pa femton minuter, for att darefter dka direkt ut till sina
respektive verksamheter. Att underhalla skollokaler, dar
verksamhet bedrivs pa dagtid, &r ndmligen inte helt okom-
plicerat. Om nagot ska repareras i ett klassrum, behdver det
ske innan eller efter skoltid, s& inte undervisningen paverkas
och det kraver planering.

10 Kundmagasin - Tranasbostader

- Varje dag tittar vi i vdr gemensamma inkorg for att se
vilka arenden som kommit in, forklarar Leif. Serviceanmalan
kan handla om allt i fran toastopp, dorrar som ar trasiga eller
att ndgot blivit stromlost. Vi far prioritera vilket vi behover
atgarda forst. En trasig diskmaskin pa en skola paverkar
verksamheten ganska mycket, medan en trasig lampa kan
vanta nagot. Vi forsoker jobba forebyggande och atgarda
saker innan det blir en felanmalan, men saker gér ju sonder.




Det osynliga underhallet

Varje fastighetsskotare ansvarar for sina verksamheter, men
hjalper ofta varandra att I6sa problem. Det I0pande arbetet
handlar om béde inre och yttre tillsyn. Varje vecka gar de
igenom skollokaler och utemiljo for att upptacka eventuell
skadegorelse eller klotter. De gor ocksa en allman tillsyn

av alla system for att se att exempelvis varmesystem och
ventilation fungerar som det ska. Utmaningen ar att loka-
lerna ofta ar stora och det ar inte ovanligt att det kan finnas
fem olika ventilationsrum som ska ses Gver.

Andreas forklarar att mycket av deras jobb aldrig marks,
eftersom de jobbar mycket med proaktivt underhall. Ett
exempel pa det ar Trandsbostaders héllbarhetsarbete dér
fastighetsskotarna Iopande byter ut lampor till mer energis-
nala LED-lampor och ersatter traditionella tvattstallsblan-
dare till automatiska, for att spara mer energi och vatten.

Skolor och férskolor ar en verksamhet som slits hart i
vardagen och dar det forekommer mycket skadegorelse.

— Det ar konstigt att s& mycket kan ga sonder, sager
Andreas. De forsta veckorna jag jobbade pa Trandsbostader
bytte jag alla tvalhallare pé en skola, en vecka senare var
de sonderslagna. Pa skolgardarna &r det ganska vanligt
att de hanger sonder nya basketkorgar som vi satter upp,
sadant ar trékigt. Men den vanligaste formen av skadeg6-
relse ar sonderslagna fonster. Nu har vi satt upp skyltar pa
skolor som informerar om att Securitas har ratt att avvisa
personer som vistas dér under kvéllstid. Manga forstar
inte att det kostar pengar nar de har sonder saker. Det ar
ju kommunens pengar som skulle kunna anvéandas pa ett
battre satt.

Ny teknik kraver problemlésning
Leif, som jobbat pa Trandsbostader i 45 ér, reflekterar Gver
att jobbet som fastighetsskotare ar annorlunda idag. Den
tekniska utvecklingen har gjort maskiner och system mer
avancerade, vilket dr bra nar de fungerar. A andra sidan har
det blivit mer komplext att hitta felet. Folk vantar sig ocksa
snabbare hjalp och aterkoppling &n de gjorde forr. Pa fragan
om vad som varit den vanligaste frdgan under de har 45
aren, svarar Leif med ett leende:

- "Néar kommer du”. S& fort jag kan svarar jag da. Vi
har ett bra samarbete med hyresgasterna och ofta har de
forstaelse for att vi behover prioritera nagot akut innan vi
kommer till dem.

Varje vecka gar
fastighetsskotarna
igenom skollokaler
och utemiljo for att
upptacka eventuell
skadegorelse eller
klotter. De gor ocksa
en allman tillsyn av
alla system for att
se att exempelvis
varmesystem och
ventilation fungerar
som det ska.

Andreas héller med och fyller i att den vanligaste
meningen han oftast far hora ar "Nar du &nda ar har ..".
Han forklarar att de forsoker hjalpa till med det de kan, men
att tiden ibland inte racker till for oplanerade reparationer.
Samtidigt poangterar bade Leif och Andreas att just
problemldsningen ar det som gor jobbet kul och varierande.

— Nar man har ett riktigt klurigt problem man inte sett
forut och sedan lyckas |6sa det, d& ar man nojd, forklarar
Leif. Den kan sitta i flera dagar den dar nojdheten. Eller nar
kunden blir glad for att man 16st problemet snabbt, d& kdnns
det bra.

Latt att trivas i vaxande Tranas

Andreas som flyttade fran Goteborg till Trands for tva ar
sedan, har erfarenheter av att jobba som fastighetsskétare i
ett storre bolag, i en storre stad. Han reflekterar Over att det
ar enklare att vara fastighetsskotare har pé Trandsbostéder.
Aven om arbetsuppgifterna i sig liknar de han hade tidigare
sd ar avstanden mellan verksamheterna mindre och det
finns ingen risk att hamna i bilkder. Han uppskattar ockséa
narheten till kollegorna. Nar han forut var langt bort fran
besluten, sd kan han numera bara sticka in huvudet pa VDns
kontor och stélla en fraga.

Leif, som ar 67 ar, har inga planer pd att ga i pension,
snarare tvartom. Han ar glad och stolt dver den expansiva
fas Tranasbostader befinner sig i och ser med spanning
fram emot fortsattningen.

- Sedan Magnus kom in som VD, sa hander det sa otroligt
mycket, sager Leif. Det &r roligt att det &r fart pa kép och
byggnationer, vi haller verkligen pa att férandra hela Tranas.
Det har blivit en slags nytandning for mig. Sen har vi roligt
tillsammans och det finns en fin gemenskap och samman-
hallning pa Trandsbostéader, sa jag fortsatter ett tag till.

Det borjar bli dags att &ka vidare och Andreas tar en
snabb titt i fastighetsskotarnas gemensamma inkorg dar
alla arenden hamnar, for att se vad som kommit in. Det ar en
toalettsits som gatt sonder pa Norrskolan och Andreas tar
pa sig jackan och dker direkt. Leif ska i sin tur till Hubbarp-
skolan och kolla pa en diskmaskin som inte diskar rent.

— Jag tror det ar diskpumpen, sager Leif och hoppar in
i bilen.
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Trygghet hos Tranashostider Tryggd”’

Grannar

Vi fortsatter vart arbete med trygghetsskapande
information till vara hyresgaster om hur man kan agera vid
misstanke om att nagot inte star ratt till hos en granne.

Trandsbostader jobbar aktivt for att skapa trygghet
i fastigheter och bostadsomréaden och samarbetar
bland annat med Tranas Kvinnojour for att motverka
vald i hemmet. Samarbetet, som nu gar under
namnet "Trygga Grannar” har pagatt under en tid
och Tranas Kvinnojour har sett att det har gett
resultat. | dagsléget har 53 kvinnor kontaktat Tranas
Kvinnojour och fatt hjalp. Enligt Malin Hesselblom
pa Tranas Kvinnojour finns ocksa totalt 52 barn i de
har lagenheterna, som har bevittnat vald i sitt hem.
— FOr oss ar det jatteviktigt att samarbeta med
bostadsbolag och andra aktérer da vald i hemmet
ar ett stort samhallsproblem som behdover angripas
med gemensamma krafter, sdger Malin.

Du kan skapa en
tryggare kansla

Visste du att bara genom att sdga hej till din
granne, skapar du en storre trygghet i din
trappuppgang. Hor du nagot orovackande fran

grannldagenheten, kan du knacka pa och fraga
hur din granne mar. Ta hjalp av nagon om du
inte vill knacka pa sjalv. Och vaga kontakta
polisen eller trygghetsjouren — du kan gora
skillnad for nagon som behaver hjalp.

Mer information om Trygga Grannar hittar du
pa tranasbostader.se

Tranasbostader BesoOksadress: 0140-38 49 50
Postadress: Box 11 Piratens gata 1 info@tranasbostader.se
573 21 Tranas 573 31 Tranas tranasbostader.se

Nar det gar ut information i fastigheterna marker vi
att fler vagar ringa polisen, kontakta oss pa Tranas
Kvinnojour eller gora orosanmélningar nar det finns
barn i lagenheterna.

En tid for extra omtanke

Statistiken visar tyvarr att vald i ndra relation okar
under helger som jul och nyar. Om du som granne
hor eller ser nagot som gor att du misstéanker att
nagon farilla, ar det viktigt att du agerar. Det kan
du exempelvis gora genom att kontakta trygghets-
jouren. Trandsbostader far da in rapporter kring vad
som intraffat och vid vilket klockslag, vilket ar viktig
information for polis och andra aktorer.

Vem kan du kontakta?

Trygghetsjouren 010-470 53 79
Polisen 114 14
SOS Alarm 112

Digital
serviceanmalan

Hos oss kan du enkelt gora en digital
serviceanmalan. Scanna QR-koden
nedan sa gar serviceanmalan direkt
till fastighetsskotaren, som tar hand
om arendet sa fort det blir vardag.

Tranasbostader



